
ÚTMUTATÓ a meleg, leszbikus 

és biszexuális kliensekkel folytatott 

szociális munkához

A szociális munkás szakmailag tájékozott a leszbikus, meleg és biszexuális párkapcsolatok terén, 
megérti és elfogadja azok fontosságát.

A szociális munkás megérti a leszbikus, meleg és biszexuális szülők tapasztalatait, és a rájuk váró 
kihívásokat.

A szociális munkás elfogadja, hogy a leszbikus, meleg és biszexuális emberek családjainak lehetnek 
olyan tagjai, akik sem jogilag, sem biológiailag nem kapcsolódnak egymáshoz.

A szociális munkás megérti, hogy kliensének LMB irányultsága jelentős hatással lehet annak származási 
családjára, illetve azzal való viszonyára is.
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A homoszexualitással és a biszexualitással kapcsolatos attit�dök

Az intim kapcsolatok és a család

A homoszexualitással és a biszexualitással kapcsolatos attit�dök

Az alábbi irányelvek forrása:
az Amerikai Pszichológusok Egyesületének (American Psychological Association)
2016. évi LMBTQIA+ útmutatója. Tájékozódásunk alapján e 21 szakmai alapelv
a szociális munkások számára is kiválóan megfelel szakmai iránymutatásként.

A szociális munkás megérti a stigmatizált lét (az előítélettel, hátrányos megkülönböztetéssel és 
erőszakkal való szembesülés) hatásait, valamint annak járulékos megnyilvánulásait a leszbikus, 
meleg és biszexuális emberek életében is.

A szociális munkás megérti, hogy a leszbikus, meleg és biszexuális orientáció nem pszichés betegség. 
Továbbá: nem bűncselekmény, de még csak nem is deviancia, hanem teljesen normális 
emberi magatartás/viselkedés.

A szociális munkás megérti, hogy az azonos neműek iránt érzett vonzalom, az ilyen érzések és 
viselkedés az emberi szexualitás normál variánsai, és a szexuális irányultság megváltoztatására irányuló 
erőfeszítések sem hatékonynak, sem pedig biztonságosnak nem bizonyultak.

 A szociális munkás felismeri, hogy a leszbikussággal, melegséggel és biszexualitással kapcsolatos 
témákban való jártassága és azokhoz való viszonyulása befolyásolja a kliens diagnosztizálását és a vele 
való munkát, és ha szükséges, tanácsot kér vagy átirányítja a klienst más, megfelelő segítő 
szervezetekhez, szakemberhez.

A szociális munkás felismeri a leszbikus, meleg és biszexuális emberek tapasztalatainak egyediségét.

A szociális munkás különválasztja a nemi identitás és a szexuális irányultság kérdéseit a leszbikus, 
meleg és biszexuális kliensekkel folytatott munka során.
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A kiadvány a Sokszínű Egység: Az LMBTQI egyenlőség érvényesítése 
a szakmai szervezetek munkájában Magyarországon c.projekt keretében 
készült, amelyet az Európai Unió Polgárok, egyenlőség, jogok és értékek 
programja (2021-2027) támogat. A kiadvány tartalma csak a szerző(k) 
véleményét tükrözi, amely nem feltétlen egyezik meg az Európai Unió 
vagy az Európai Bizottság álláspontjával. Az Európai Unió és az Európai 
Bizottság nem vállal felelősséget a kiadványban szereplő információkért.

 
A szociális munkás felismeri, hogy az etnikai, kulturális és egyéb kisebbséghez tartozó leszbikus, 
meleg és biszexuális emberek sokféle, gyakran egymásnak ellentmondó normával, értékkel 
és meggyőződéssel néznek szembe.

A szociális munkás figyelembe veszi a vallás és a spiritualitás szerepét leszbikus, meleg 
és biszexuális kliense életében.

A szociális munkás felismeri a leszbikus, meleg és biszexuális emberek közti kor- és korcsoportbeli 
különbségeket.

A szociális munkás megérti a leszbikus, meleg és biszexuális fiatalok sajátos problémáit 
és az őket fenyegető veszélyeket.

A szociális munkás felismeri a fizikai, érzékszervi és érzelmi-kognitív fogyatékossággal élő leszbikus, 
meleg és biszexuális egyének speciális nehézségeit.

A szociális munkás tudatában van a szexuális úton terjedő betegségeknek a leszbikus, meleg és 
biszexuális egyének és közösségek életére gyakorolt hatásával.

A szociális munkás figyelembe veszi a társadalmi-gazdasági helyzet leszbikus, meleg és biszexuális 
kliensekre gyakorolt hatását.

A szociális munkás ismeri a leszbikus, meleg és biszexuális személyeket érintő, speciális munkahelyi 
problémákat.

A szociális munkás folyamatosan bővíti a homo- és biszexualitással kapcsolatos ismereteit 
és tudatosságát - oktatás, képzés, szupervízió és konzultáció révén.

A szexuális irányultságról és az ahhoz kapcsolódó témákról végzett kutatások felhasználása 
és terjesztése során a szociális munkás törekszik arra, hogy azok eredményeit 
teljes egészében és pontosan közölje, és figyeljen arra, hogy a bemutatott kutatási eredményeket 
ne lehessen se szándékosan félreértelmezni se visszaélni velük. 

A szociális munkások szakmai képzésébe és továbbképzésébe kerüljenek be a leszbikus, 
meleg és biszexuális emberekkel kapcsolatos kérdések is.
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A sokszín�ség kérdései

Oktatás és képzés


